TU

Grazm
PERSONAL-/KOMPETENZENTWICKLUNG

Personal- und Organisationsentwicklungsmitarbeiter®in

Bewerbungsfrist: 16.06.2024
Dienstbeginn: September 2024
Wochenstunden: 10-16

lhre Aufgaben:

. Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Veranstaltungen, Workshops und
Initiativen. Dies beinhaltet bspw. die Mitgestaltung von Skripten, das Management von
Dokumenten oder die Auswertung von Feedback zur Ableitung von
Verbesserungspotenzialen

. Durchfihrung von Recherchen zu aktuellen Trends und Best Practices zu Themen der
Personal- und Organisationsentwicklung

. Unterstitzung bei der Aufbereitung von Prasentationen, Marketingfoldern und
Arbeitspapieren

. Mitorganisation und Mitarbeit in strategischen Personal- und
Organisationsentwicklungsprojekten

Ihr Profil:

Aufnahmebedingungen
. Matura

Gewlinschte Qualifikation
. Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
. Fitim Umgang mit MS Office (insbesondere Word, Excel, PowerPoint)
. Interesse an der digitalen Aufbereitung von Inhalten
. Freude an administrativen und organisatorischen Tatigkeiten
. Zuverlassiger, flexibler und selbststandiger Arbeitsstil

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit von mindestens € 36.388,80
Eine Uberzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung ist méglich.

Die Technische Universitdt Graz strebt eine Erh6hung des Frauenanteiles, insbesondere in Leitungsfunktionen und
beim wissenschaftlichen Personal an und lddt deshalb qualifizierte Frauen ausdrticklich zur Bewerbung ein. Im Falle
von Unterreprésentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Die Technische Universitét
Graz bemliht sich aktiv um Vielfalt und Chancengleichheit. Bei der Personalauswahl diirfen Personen aufgrund des
Geschlechts, der ethnischen Zugehérigkeit, der Religion oder der Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen
Orientierung nicht benachteiligt werden (Antidiskriminierung). Menschen mit Behinderung und entsprechender
Qualifikation werden ausdriicklich zur Bewerbung eingeladen.

Werden Sie Teil des TU Graz-Teams - wir freuen uns
auf lhre Bewerbung!

Kontakt fiir Riickfragen:
Technische Universitat Graz, Rechbauerstrale 12, 8010 Graz

Bianca Fink, MSc
Personal-/Kompetenzentwicklung
Strategie & Organisationsentwicklung
Brockmanngasse 29, 8010 Graz
Tel.: +43 316 873 6071




