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Graz, am 06 Juli 2022

Sitzungsprotokoll der Studienvertretungen Biomedical Engineering und Elektrotechnik
an der Technischen Universitit Graz im Studienjahr 2021/2022

Beginn: 18:03 Uhr
Ende: 19:00 Uhr
Ort: AuRenbereich StV BME + WebEx

Feststellung der Anwesenheit und der Beschlussfahigkeit

Studienvertretung Biomedical Engineering Studienvertretung Elektrotechnik
v Alex v Florian Schneider

v Anja Zotter v Josef Kréll

v Gabriele Riegler v Martin Neuhold

v Michael Haubenhofer v Pascal Dobler

v Tara Kleinhapl v Tobias Leitgeb

Die Beschlussfahigkeit der StV Biomedical Engineering ist mit 5 von 5 Stimmen gegeben.
Die Beschlussfahigkeit der StV Elektrotechnik ist mit 5 von 5 Stimmen gegeben.

Weitere Anwesende:

Alice Volkner Julia Schonfelder Stefan Polzl
Clemens Zink Marija Puljarevic
Idris Lehner Paul Galdler

Protokollfiihrung: Paul Galler, Stefan Pdlzl, Pascal Dobler



Tagesordnungspunkte:

Mails

Restbudget

EST Labor

STUKO ET
Sturmstand 2022
Welcomedays
Quereinsteigertutorium
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Allfalliges

Die Tagesordnung wird angenommen.
Die Sitzung wird geleitet von Pascal Dobler.

1. Mails
ET:

e Plagiatsvorwirfe beim EST-Labor
BME:

e Ausschreibung bzw. Bewerbung einer offenen Masterarbeit (kommt auf Discord) (Alex)

2. Restbudget

e Es gibt kein Restbudget. Bis zum 30 Juni (Ende des Wirtschaftsjahres) kann das Budget
normal ausgegeben werden. Der Rest des Budgets verbleibt bei der HTU und wird nicht
aufgeteilt. Die StV kann z.B. dem ELAB Sachen kaufen, jedoch kein Budget tberschreiben,
da das buchhalterisch nicht méglich ist. Das Budget darf Uberschritten werden (bei
sinnvoller Argumentation). Bis 100€ gilt ein Vertrauensvorschuss der HTU. Das WiRef
muss Anschaffungen gegentber Rechnungsprifern mit unseren Argumenten rechtfertigen.
Noch offene Rechnungen von diesem Jahr sind bis 15. Juli einzureichen.

3. EST Labor

e Plan fir nachstes Semester: Protokolle werden Uberarbeitet; Messwerte werden angepasst
e Nachste Schritte der Studienvertretung: Gesprach mit der Laborleitung (Tobi + Alex)

4. STUKO ET

e Julia S + Stefan R sind noch bis Ende des Jahres Mitglieder der STUKO. Nachfolger
werden gesucht (Josef).

¢ Neues System mit Major & Minor Kataloge

e Arbeitsgruppe (Roland) Ausarbeitung der Themenbereiche

e Nachste Sitzung im Oktober

e Zuklnftig haufigere Updates im Zuge der Sitzung



5. Sturmstand 2022

e Sturmstand sollte leichter zu planen sein als der Spritzerstand. Martin war 2019 schon bei
einem Sturmstand dabei und wird den Sturmstand im Herbst organisieren (Alex
unterstitzt). Datum ist noch nicht fixiert.

6. Welcomedays

e HTU Liste fur RGume wurde angepasst: Mussen die Welcomedays fur ET(i13), DE(i12),
BME am selben Campus stattfinden und gleichzeitig enden?

7. Quereinsteigertutorium

e Es gibt bereits 20 Tutoren zu viel; vlit. separater Termin? Daflir gebe es vermutlich kein
Toleranzsemester.
e |dee: Einladung in StV, quasi ein Tag der offenen Tur (Gabi, Josef)

8. Alifalliges

e Stefan sucht Unterstutzung bei der Getrankeabrechnung (Martin fragt Daniel)

Die nachste Sitzung findet im September statt.

Der Vorsitz bedankt sich fur die konstruktive Zusammenarbeit und beendet die Sitzung um 19:00.



