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Abs Absatz

ARA Aktive Rechnungsabgrenzung

AV Anlagevermdgen
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GT Geschaftstatigkeit
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iHv in Hohe von
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StNr Steuernummer

TEUR Euro in Tausend

UGB Unternehmensgesetzbuch
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VJ Vorjahr
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Hochschllerlnnenschaft a. d. TU Graz Prufungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Wir haben die Prifung geman § 40 HSG 2014 des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2021 der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft
an der TU Graz
8010 Graz, Rechbauerstrafle 12

(im Folgenden auch kurz "OH" oder "Kdrperschaft" genannt)

abgeschlossen und erstatten Uber das Ergebnis dieser Prifung den folgenden Bericht:

1.  Prifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Mit Beschluss der Universitatsvertretung vom 29.04.2021 wurden wir von der Hochschiilerinnen- und
Hochschiilerschaft an der TU Graz vertreten durch den Vorsitzenden Martin Heider und den Wirt-

schaftsreferenten Julian Verdel, zum Abschlusspriifer flr die Periode 2020/2021 gewahlt.

Die Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der TU Graz ist eine Korperschaft des offentli-
chen Rechts. Die Verpflichtung zur Priifung ergibt sich gemaf § 40 Abs 3 HSG 2014, der eine Prifung
unter sinngemaler Anwendung der §§ 268 bis 276 UGB durch einen Wirtschaftsprifer vorsieht.

Neben dem HSG 2014 sind auch die Bestimmungen der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschafts-

wirtschaftsverordnung (HS-WV) anzuwenden.

Diese Prifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der Buchflih-

rung die gesetzlichen Vorschriften beachtet wurden.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsiiblichen Grundsatze ordnungsmaRiger Durchfiihrung von Abschlusspriifungen. Diese Grund-
satze erfordern die Anwendung der internationalen Prifungsstandards (International Standards on
Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlussprifung mit hinreichender Sicherheit die Richtig-
keit des Abschlusses gewahrleisten soll. Eine absolute Sicherheit Iasst sich nicht erreichen, weil jedem
internen Kontrollsystem die Mdglichkeit von Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobenges-
totzten Prifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentliche falsche Darstellungen im
Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Prifung erstreckte sich nicht auf Bereiche, die Ublicherweise

den Gegenstand von Sonderprifungen bilden.

Wir fihrten die Prifung mit Unterbrechungen im Zeitraum von September 2021 bis Dezember 2021 in
den Raumen der Kdrperschaft sowie in den Rdumen unserer Kanzlei in Graz durch. Die Priifung wurde

mit dem Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen.
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Hochschllerlnnenschaft a. d. TU Graz Prufungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Fir die ordnungsgemalie Durchflhrung des Auftrages ist Frau Mag. Petra Schachner-Kroll, Wirt-

schaftspriferin verantwortlich.

Grundlage flir unsere Prifung ist der mit der Kérperschaft abgeschlossene Prifungsvertrag, bei dem
die von der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftspriifer herausgegebenen "Allgemeinen Auf-
tragsbedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberufe® (Beilage 1l.) einen integrierten Bestandteil bilden.
Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem Abschlussprifer, son-
dern auch gegenuber Dritten. Beziglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlussprifer
gegenuber der Kdérperschaft und gegentber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.
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Hochschiilerinnenschaft a. d. TU Graz Erlauterungen

2. Aufgliederung und Erlauterung von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlauterungen von wesentlichen Posten des Jahresabschlus-
ses sind im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher auf die entsprechenden

Angaben des Vorsitzenden und des Wirtschaftsreferenten im Anhang des Jahresabschlusses.

Schachner & Partner Wirtschaftsprifung und Steuerberatung GmbH Seite 3



Hochschiilerinnenschaft a. d. TU Graz Angaben gem. § 40 (3) HSG

3. Angaben gemaR § 40 Abs. 3 HSG
3.1 Angaben zu Dienstvertragen gemaR § 40 Abs. 3Z 1 und 2 HSG

Zum Stichtag 30.06.2021 besteht ein aufrechter Dienstvertrag im Ausmal} von 38,5 Wochenstunden.
Insgesamt wurden im Jahr 2020/2021 neun Dienstvertrage neu abgeschlossen. Es handelte sich dabei
um kurzfristige, befristete Vertrage. Bei deren Abschluss wurden die einschlagigen Gesetze und Ver-
ordnungen beachtet. Wir verweisen diesbeziiglich auch auf die entsprechenden Angaben des Vorsit-

zenden und des Wirtschaftsreferenten im Anhang des Jahresabschlusses.

3.2 Angaben gem. § 40 Abs. 3 Z 3 HSG

In der nachstehenden Darstellung sind die beschlossenen Aufwandsentschadigungen fir die Periode
2020/21 getrennt nach Funktion aufgelistet.

Monatlich Jahrlich
Funktionsbezeichnung (EUR) (EUR)
Vorsitzende / Vorsitzender 350,00 4.200,00
1. Stv. Vorsitzender / Vorsitzende 295,00 3.540,00
2. Stv. Vorsitzender / Vorsitzende 295,00 3.245,00
Wirtschaftsreferentin 325,00 3.900,00
Stv. Wirtschaftsreferentin 65,00 780,00
Sachbearbeiterln Wirtschaftsreferat 65,00 780,00
ReferentIn fir Bildungspolitik 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterin 1 - 3 195,00 2.340,00
ReferentIn flir Sozialpolitik 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterln 1 - 11 715,00 8.580,00
ReferentIn fir Studienberatung 120,00 960,00
Sachbearbeiterin 1 65,00 559,00
Sachbearbeiterin 2 & 3 130,00 286,00
ReferentIn fir Organisation, Veranstaltung und Kultur 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterin 1 - 11 715,00 8.580,00
Referat Flr Frauenpolitik 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterin 1 & 2 130,00 1.560,00
Referentin Queer-Referat 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterin 1 - 3 195,00 2.340,00
ReferentIn fiir Gesellschaft, Innovation und Nachhaltigkeit 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterin 1 - 13 845,00 10.140,00
Referentln fir Informations- und Offentlichkeitsarbeit 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterln 1 - 5 325,00 3.900,00
ReferentIn fiir auslandische Studierende 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterin 1 - 3 195,00 2.340,00
ReferentIn fir EDV 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterin 1 - 4 260,00 3.120,00
ReferentIn fir Internationales 120,00 1.440,00
Sachbearbeiterin 1 - 6 390,00 4.680,00
Studienvertretungen (insgesamt 18) - 17.640,00
Summe 6.875,00 97.870,00
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Hochschiilerinnenschaft a. d. TU Graz Angaben gem. § 40 (3) HSG

Die beschlossenen Aufwandsentschadigungen in der Periode 2020/21 entsprechen den in § 31 Abs. 1
bis 1b in der Fassung des BGBI. | Nr. 77/2021 festgelegten Kriterien.

Gemal den Bestimmungen in § 70 Abs. 17 HSG kann, bis Funktionsgebihren anhand der in der
Satzung festgelegten Kriterien gemaR § 31 Abs. 1 bis 1b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 77/2021 beschlossen werden, § 31 Abs. 1 HSG in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr.
31/2018 bis langstens 30. Juni 2022 weiterhin angewendet werden.
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Hochschiilerinnenschaft a. d. TU Graz Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

4. Zusammenfassung des Priifungsergebnisses
4.1 Feststellungen zu GesetzmaBigkeit von Buchfiihrung und Jahresabschluss

Bei unseren Prifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der

Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir — soweit wir dies fur
unsere Prifungsaussage fiir notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbereichen des Rech-

nungslegungsprozesses in die Prufung einbezogen.

Hinsichtlich der Gesetzmaligkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausfiihrungen im

Bestatigungsvermerk.

4.2 Erteilte Auskiinfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise.
Eine von den gesetzlichen Vertretern unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Ak-

ten genommen.

4.3 Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs. 2 und Abs. 3 UGB (Ausiibung
der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen festgestellt, die
den Bestand der gepriften Kérperschaft gefahrden oder ihre Entwicklung wesentlich beeintrachtigen
kénnen oder die schwerwiegende VerstoRe der gesetzlichen Vertreterinnen und Vertreter gegen Ge-
setze, Verordnungen (insbesondere die Hochschulerinnen- und Hochschilerschafts-Dienstvertragsver-
ordnung, BGBI. Il Nr. 356/2016) der Satzung erkennen lassen.

Die Haushaltsfiihrung der Kérperschaft entspricht den Grundsatzen der ZweckmaRigkeit, Wirtschaft-

lichkeit und Sparsamkeit sowie der RechtmaRigkeit.

Wesentliche Schwachen bei den internen Kontrollen des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht

zur Kenntnis gelangt.

Die Voraussetzungen fur die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs. 1 Z1 URG) sind

nicht gegeben.

Die gemaR § 8 HS-WV verlangten erganzenden Aufzeichnungen wurden in der Periode 2020/21 nicht
geflhrt.
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Hochschllerlnnenschaft a. d. TU Graz Ausfihrungen zum Bestatigungsvermerk

5. Bestatigungsvermerk
Bericht zum Jahresabschluss
Prifungsurteil

Wir haben den beigefligten Jahresabschluss der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft
an der TU Graz
8010 Graz, Rechbauerstrale 12

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2021, der Gewinn- und Verlustrechnung fir das an diesem

Stichtag endende Geschéaftsjahr und dem Anhang gepruft.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefligte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermodgens- und Finanzlage zum 30. Juni 2021 sowie der Er-
tragslage der Korperschaft fir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit
dem HSG 2014, der anzuwendenden Hochschilerinnen- und Hochschulerschaftswirtschaftsverord-
nung (HS-WV) und den Osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften, soweit diese anzu-

wenden sind.

Grundlage fur das Prufungsurteil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grundséatzen ord-
nungsmafiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der Inter-
national Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und Stand-
ards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlussprtifers fur die Priifung des Jahresabschlus-
ses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der Kérperschaft unab-
hangig in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen An-
forderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prufungsnachweise ausrei-

chend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen.

Unsere Verantwortlichkeit und Haftung ist analog zu § 275 Abs 2 UGB (Haftungsregelungen bei der
Abschlusspriifung einer kleinen oder mittelgrolen Gesellschaft) gegentber der Kérperschaft und auch

gegenuber Dritten mit insgesamt 2 Millionen Euro begrenzt.
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Hochschllerlnnenschaft a. d. TU Graz Ausfihrungen zum Bestatigungsvermerk

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften ein
moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Kérperschaft vermittelt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwendig erach-
ten, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsich-

tigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist und einen Be-
statigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein ho-
hes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit den dsterreichi-
schen Grundsatzen ordnungsmafliger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durch-
gefuhrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets auf-
deckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden
als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden
konnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Ent-

scheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen Grundséatzen ordnungs-
maBiger Abschlussprufung, die die Anwendung der ISA erfordern, Uben wir wahrend der gesamten Ab-
schlussprifung pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Daruber hinaus gilt:

o Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter - fal-
scher Darstellungen im Abschluss, planen Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, flihren
sie durch und erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur
unser Prufungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolo-
se Handlungen betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, ir-

refihrende Darstellungen oder das Aullerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

o Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fiir die Abschlussprifung relevanten internen Kontrollsystem,
um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Korperschaft

abzugeben.
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Hochschilerinnenschaft a. d. TU Graz Ausfuhrungen zum Bestétigungsvermerk

» Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten geschatzten
Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenh&ngende Angaben.

» Wir ziehen Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit durch die gesetzlichen Vertreter sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Korperschaft zur
Fortfahrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass ei-
ne wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk auf die da-
zugehdrigen Angaben im Jahresabschiuss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unange-
messen sind, unser Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinfti-
ge Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch die Abkehr der Kérperschaft von der Fortfuhrung
der Unternehmenstéatigkeit zur Folge haben,

Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschliefz-

lich der Angaben, sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfille und Ereig-
nisse in einer Weise wiedergibt, dass ein méglichst getreues Bild erreicht wird.

Graz, am 17.12.2021

Schachner & Partner
Wirtschaftspriifung und Steuerberatung GmbH
Graz

Mag. Petra Schachner-Krall
Wirtschaftspriiferin

Die Vertffentlichung oder Weitergabe des Abschlusses mit unserem Bestétigungsvermerk darf nur in der von uns bestatigten
Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und volisténdigen Jah-
resabschluss samt Lagebericht, Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten.
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Hochschulerinnenschaft der TU Graz

Aktiva

A. Anlagevermoégen
|. Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Software
ll. Sachanlagen
1. Betriebs- und Geschaftsausstattung
lll. Finanzanlagen

1. Beteiligungen

B. Umlaufvermdgen

|. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegeniiber Bundesvertretung

3. sonstige Forderungen und
Vermdgensgegenstande

[l. Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe Aktiva

30.06.2021
EUR

6.345,00

57.551,98

36.336,42

100.233,40

1.150,39
36.396,88

32.022,42

69.569,69
767.944,09

837.513,78

944,93

938.692,11

%

0,7

6,1

3,9
10,7

0,1
3,9

3,4
7,4

81,8
89,2
0,1
100,0

30.06.2020
EUR

0,00

81.234,64

36.336,42

117.571,06

54.325,88
24.335,58

0,00

78.661,46
658.294,76

736.956,22

2.659,64

857.186,92

%

0,0

9,5

4,2
13,7

6,3
2,8

0,0
9,2

76,8
86,0
0,3
100,0

Passiva

A. Eigenkapital
l. Vermdgen der Kérperschaft
1. Kumulierter Gebarungszugang aus Vorperioden

2. Gebarungszugang-/Abgang der laufenden
Periode

3. Rucklagen Studienvertretungen

4. Ricklagen

B. Investitionszuschiisse

C. Ruckstellungen

1. sonstige Rickstellungen

D. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr

2. sonstige Verbindlichkeiten
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
Summe Passiva

30.06.2021
EUR

623.792,46

98.494,35
63.000,00
73.202,87

858.489,68

29.069,13

14.159,92

33.023,22
33.023,22

3.950,16
2.599,89
3.950,16

36.973,38
36.973,38

938.692,11

%

66,5

10,5
6,7

7,8
91,5

3,1

1,5

3,5
3,5

0,4
0,3
0,4
3,9
3,9
100,0

zum 30.06.2021

30.06.2020
EUR

736.639,78

-112.847,32
63.000,00
89.874,53

776.666,99

29.069,13

15.535,76

25.503,10
25.503,10

10.411,94
3.129,61
10.411,94

35.915,04
35.915,04

857.186,92

%

85,9

-13,2
7,4
10,5
90,6

3,4

1,8

3,0
3,0

1,2
0,4

1,2
4,2
4,2
100,0
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Hochschilerlnnenschaft der TU Graz

Gebarungserfolgsrechnung

Ertrage i.Z. mit der unmittelbaren Vertretungstatigkeit
a) Studierendenbeitrage

b) Beitrage gem.8§8 7(2), 14(3) od. 25(3) HSG 2014

c¢) Ertrage aus Stiftungen, Spenden und Zuwendungen
d) Sonstige Ertrage Studienvertretungen

e) Ertrage Universitatsvertretung

f) Sonstige Ertrage

Aufwendungen i.Z.mit der unmittelbaren
Vertretungstatigkeit

a) Personalaufwand

b) Aufwandsentschadigungen Vorsitz, Referate und SB
¢) Aufwandsentschadigungen StV

d) Werkvertrage und Honorare

e) Sachaufwendungen

f) Abschreibungen

Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstatigkeit
Ertrage aus Veranstaltungen

Aufwendungen aus Veranstaltungen

Ergebnis aus Veranstaltungen

Ertrage aus wirtschaftlichen Aktivitaten/
Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen

Aufwendungen aus wirtschaftlichen Aktivitaten/
Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen

Ergebnis aus wirtschaftlichen Aktivitaten/
Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen

sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Aufwendungen aus Finanzanlagen

Finanzergebnis

Steuern vom Ertrag
Ergebnis der laufenden Gebarung

Gebarungsiberschuss/-fehlbetrag

Auflésung von Gewinnrlcklagen

10. Gebarungsiberschuss/-fehlbetrag

01.07.2020 bis 30.06.2021

2020/2021 2019/2020
EUR EUR
433.295,79 395.617,56
31.234,82 33.833,42
38.360,00 57.512,20
7.457,48 76.916,37
0,00 2.800,00
177,50 425,50
510.525,59 567.105,05
-90.934,01 -101.493,40
-63.702,50 -73.787,50
-11.760,00 -17.640,00
-2.700,00 0,00
-230.484,51 -280.112,95
-29.071,96 -35.001,02
428.652,98 508.034,87
81.872,61 59.070,18
785,61 48.419,83
-4.907,66 -43.858,72
-4.122,05 4.561,11
5.310,12 6.501,82
-1.308,96 -1.308,96
4.001,16 5.192,86
94,64 6.607,06

0,00 -200.352,81

94,64 -193.745,75
23,67 681,25
81.822,69 -125.602,85
81.822,69 -125.602,85
16.671,66 12.755,53
98.494,35 -112.847,32
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Hochschulerinnenschaft der TU Graz

1. Anhang gem. 88 237 ff UGB

1.1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

1.1.1. Allgemeine Grundséatze

Der Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften der 88 189 ff des Unternehmensgesetzbuchs (UGB) unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung, sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein
moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln,
aufgestellt.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit entsprechend den
gesetzlichen Regelungen eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermdgensgegenstdande und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortfihrung der Kérperschaft unterstellt.

1.1.2. Anlagevermdégen

Immaterielles Anlagevermdgen

Die erworbenen immateriellen Vermdgensgegenstande wurden zu Anschaffungskosten bewertet, die um die
planméafRigen Abschreibungen vermindert sind.

Die planméaRigen Abschreibungen wurden linear vorgenommen.

Folgende Nutzungsdauern wurden den planmafiigen Abschreibungen zugrunde gelegt:

Nutzungsdauer
in Jahren

Software 3 - 5

Sachanlagen

Das abnutzbare Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet, die um
die planmé&Rigen Abschreibungen vermindert werden. Die geringwertigen Vermdgensgegenstande bis zu
einem Wert von EUR 800,00 wurden im Zugangsjahr voll abgeschrieben.

Die planmafigen Abschreibungen wurden linear der voraussichtlichen Nutzungsdauer entsprechend
vorgenommen.

Folgende Nutzungsdauern wurden den planméaRigen Abschreibungen zugrunde gelegt:

Nutzungsdauer
in Jahren

Betriebs- und Geschéftsausstattung 1 - 10
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Hochschulerinnenschaft der TU Graz

Finanzanlagen

Das Finanzanlagevermoégen wurde zu Anschaffungskosten bzw. niedrigeren Bérsenkursen zum
Bilanzstichtag bewertet.

Vorrate

Zum Stichtag bestehen keine Vorrate.

1.1.3. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstdnde wurden mit dem Nennwert angesetzt.
Im Falle erkennbarer Einzelrisken wurde der niedrigere beizulegende Wert angesetzt. Betreffend der

Insolvenz der Commerzialbank Mattersburg werden in der Bilanz nur noch die vollstandig wertberichtigten
Mittel dargestellt.

1.1.4. Ruckstellungen
Sonstige Ruckstellungen

In den sonstigen Rickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im Zeitpunkt der
Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der H6he oder dem Grunde nach ungewissen Verbindlichkeiten
mit den Betrdgen berlcksichtigt, die nach bestmdglicher Schatzung zur Erflillung der Verpflichtung
aufgewendet werden missen. Samtliche Ruckstellungen haben eine Laufzeit von weniger als einem Jahr.

1.1.5. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten wurden mit ihrem Erflllungsbetrag angesetzt.

1.1.6. Anderungen von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die bisher angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden auch bei der Erstellung des
vorliegenden Jahresabschlusses beibehalten.
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1.2. Erlauterungen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung

1.2.1. Allgemeine Angaben

1.2.2. Erlauterungen zur Bilanz

Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens und die Aufgliederung der Jahresabschreibung
nach einzelnen Posten sind in folgendem Anlagenspiegel dargestellt:

Anschaffungs-/Herstellungskosten Abschreibungen kumuliert Buchwert
01.07 2020 Zugénge 01.07.2020 Abschreibungen Abgange 01 07.2020
30.06 2021 Abgénge 30.06.2021 Zuschreibungen 30 06.2021
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Anlagevermdgen
Immaterielle
Vermdgensgegenstande
Software 5 056,00 7 214,00 5 056,00 869,00 0,00 0,00
12 270,00 0,00 5 925,00 0,00 6 345,00
Sachanlagen
Betriebs- und
Geschéftsausstattung 339 171,25 4520,30 257 936,61 28 202,96 338,96 81 234,64
343 352,59 338,96 285 800,61 0,00 57 551,98
Finanzanlagen
Beteiligungen 36 336,42 0,00 0,00 0,00 0,00 36 336,42
36 336,42 0,00 0,00 0,00 36 336,42
Summe Anlagenspiegel 380 563,67 11 734,30 262 992,61 29 071,96 338,96 117 571,06
391 959,01 338,96 291 725,61 0,00 100 233,40
Ruckstellungen
Zusammensetzung und Entwicklung der Rickstellungen:
Stand 01.07.2020 Verwendung Zuweisung Stand 30.06.2021
EUR EUR EUR EUR
Ruckstellungen
sonstige Ruckstellungen
Ruckstellungen fir Gutstunden 670,76 670,76 0,00 0,00
Ruckstellung fur
Jahresabschluss 12 895,19 8 520,00 8 940,00 13 315,19
Ruckstellungen fir nicht
konsumierte Urlaube 1 969,81 1125,08 0,00 844,73
Summe Riickstellungen 15 535,76 10 315,84 8 940,00 14 159,92

Verbindlichkeiten

Die Summe der Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als flunf Jahren betragt EUR 0,00 (Vorjahr:

EUR 0,00).
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1.2.3. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

Zusammensetzung der Aufwendungen fir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen:

2020/2021 2019/2020
EUR EUR
Betriebl. Vorsorgekasse (BVK) -1 016,63 -1 019,06

1.2.4. Aufwendungen fur den Abschlussprufer

Die auf das Geschaftsjahr entfallenden Aufwendungen fur den Abschlussprifer betragen EUR 4.440,00
(Vorjahr: EUR 4.320,00) und betreffen ausschlieZlich Prifungsleistungen.

Ertrage/Aufwendungen von auRerordentlicher GréRenordnung oder von auf3erordentlicher
Bedeutung

Angabe des Betrages und der Wesensart der einzelnen Ertrags- oder Aufwandsposten von
auRerordentlicher GréR3enordnung oder von auf3erordentlicher Bedeutung (8 237 Abs 1 Z 4 UGB):

30.06.2021 30.06.2020
EUR EUR

Abschreibung auf Finanzanlagen aufgrund Konkurs Commerzialbank
Mattersburg 0,00 200 352,81

0,00 200 352,81
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1.3. Sonstige Angaben

1.3.1. Organe und Arbeitnehmer der Hochschiilerinnenschaft der TU Graz

Im Geschaftsjahr waren folgende Personen als Universitatsvertretung tatig:

Name

Lennart BORCHERS
Sebastian DOHR
Chiara EDLINGER

Lia Magdalena FINK

Dominik rLEiscHHAcker NS B

Eva FORSTHUBER
Caroline GENSER
Paulina HASENHUTTL
Martin HEIDER
Lena HOFBAUER
Ella HOFREITER
Alexandra HUTTER
Lukas KNES
Lukas LUSSING
Janik MEISINGER
Philipp ROTMAN
David WILDAUER
Lia Magdalena Fink
Desmond Grossmann
Adem Fatmic
Roland Gall
Valentin Gritsch
Marie-Therese Hofmann
Ella Hofreiter
Erika Lavia
Lukas Ewald  Lohninger
Simon Malacek
Carina Mazelle
Benjamin Rohr

Philipp Oliver Rotman
David Fabian  Schéggl

Robert Schwarz|
Julian Unterweger
Julian Verdel
David Wildauer

Im Geschaftsjahr waren im Durchschnitt 2 Arbeitnehmer (Vorjahr: 2 Arbeitnehmer) beschattigt.

E—

ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021

ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021
ab 01.07 2021

bis 18 09.2020
bis 18 09.2020
bis 21 09.2020
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021
bis 30 06.2021

ab 01 07.2021
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1.3.2. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Folgende wesentliche Ereignisse sind nach dem Abschlussstichtag eingetreten, die weder in der Bilanz noch
in der Gewinn- und Verlustrechnung beriicksichtigt sind:

Aufsichtsbehérdliches Verfahren

Auf Wunsch der Mandatar*innen der Universitdtsvertretung in der Sitzung vom 24.09.2020 wurde eine
Anfrage zu einer Rechtsauskunft hinsichtlich der Vorgehensweise zur Verléngerung der Veranlagung bei der
Commerzialbank Mattersburg am 12.11.2020 an die Kontrollkommission gestellt. Diese Anfrage wurde
zustandigkeitshalber an das Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung weitergeleitet.

Mit 18.12.2020 wurde durch das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und Forschung diesbeziiglich
ein aufsichtsbehdrdliches Verfahren geméR § 63 Hochschilerinnen- und Hochschillerschaftsgesetz (HSG
2014) eingeleitet. Es wurde nach Priifung der Sach- und Rechtslage kein rechtswidriges, schuldhaftes
Verhalten festgestellt. Das Verfahren wurde deshalb mit Schreiben zur Geschéftszahl 2021-0.131.784 am

25.02.2021 eingestelit.

Graz, am 17.12.2021

.\./.t')-rsjtzender Martin Heider Wirtschaftsreferentin: Dilara Gergin
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Aktiva

A. Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. Software
120 Software und immat. Anlagen

Il. Sachanlagen

1. Betriebs- und Geschaftsausstattung

600 Betriebsausstattung und EDV-Anlagen
680 GWG Betriebsausstattung

lll. Finanzanlagen

1. Beteiligungen

810 Anteile an verbundenen
Unternehmungen

B. Umlaufvermdgen

I. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

2000 Forderungen (Sammelkonto)

2. Forderungen gegenlber
Bundesvertretung

2001 Forderungen OH (StudBV)

3. sonstige Forderungen und
Vermogensgegenstande

2300 Sonstige Forderungen

2301 Forderungen TU Graz (814 HSG)

2302 Sonstige Forderung Sozialtopf

2485 Einzelwertberichtigung sonstige
Forderungen

Il. Guthaben bei Kreditinstituten

2480 Einzelwertberichtigung finanz. Mittel
2800 Bankkonto Raiffeisen 2.711.000
2801 Sparbuch Raiffeisen 42.600.148
2805 Commerzialbank 1206-005660

30.06.2021
EUR

6.345,00

57.551,98
0,00

57.551,98

36.336,42

100.233,40

1.150,39

36.396,88

3.529,18
22.022,42
10.000,00

-3.529,18

32.022,42

69.569,69

-200.352,81
158.719,88
298.406,56
200.352,81

%

0,7

6,1
0,0

6,1

3,9
10,7

0,1

3,9

0,4
2,4
11

-0,4
3,4
7,4

-21,3
16,9
31,8
213

zum 30.06.2021

30.06.2020
EUR

0,00

81.234,64
0,00

81.234,64

36.336,42

117.571,06

54.325,88

24.335,58

3.529,18
0,00
0,00

-3.529,18

0,00

78.661,46

-200.352,81
259.955,33
298.339,43
300.352,81

%

0,0

9,5
0,0

9,5

4,2
13,7

6,3

2,8

0,4
0,0
0,0

-0,4
0,0
9,2

-23,4
30,3
34,8
35,0
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Aktiva

2807 Steiermarkische
AT312081500043449370

C. Rechnungsabgrenzungsposten
2900 Aktive Rechnungsabgrenzungsposten
Summe Aktiva

30.06.2021
EUR

310.817,65

767.944,09

837.513,78

944,93

938.692,11

%

33,1
81,8
89,2

0,1
100,0

zum 30.06.2021

30.06.2020
EUR

0,00

658.294,76

736.956,22

2.659,64

857.186,92

%
0,0

76,8
86,0

0,3
100,0
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Passiva

A. Eigenkapital

I. Vermdgen der Korperschaft

1.

Kumulierter Gebarungszugang aus
Vorperioden

9240 Freie Ricklagen

. Gebarungszugang-/Abgang der

laufenden Periode

9995 Gebarungsiiberschuss
9996 Gebarungsfehlbetrag

. Ricklagen Studienvertretungen

9010 Gewidmete Ricklage f.
Studienvertretungen

. Rucklagen

9200 Ricklagen fur AfA
9341 Ricklage f. Laborméantel

B. Investitionszuschiisse

3810 Verbindlichkeiten 6ffentl. Mittel

C. Ruckstellungen

1.

sonstige Rickstellungen

3045 Riuckstellungen fir Gutstunden
3050 Rickstellung fur Jahresabschluss

3060 Rickstellungen fir nicht konsumierte
Urlaube

D. Verbindlichkeiten

1.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen
3300 Verbindlichkeiten (Sammelkonto)

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr

3300 Verbindlichkeiten (Sammelkonto)

. sonstige Verbindlichkeiten
3600 Verbindlichkeiten Krankenkasse Beitr.

2049238
3700 Sonstige Verbindlichkeiten

30.06.2021
EUR

623.792,46

98.494,35
0,00

98.494,35

63.000,00

68.393,87
4.809,00

73.202,87

858.489,68

29.069,13

0,00
13.315,19

844,73

14.159,92

33.023,22

33.023,22

2.599,89
1.350,27

3.950,16

%

66,5

10,5
0,0

10,5

6,7

7,3
0,5

7,8
91,5

3,1

0,0
1,4

0,1
15

3,5

3,5

0,3
0,1

0,4

zum 30.06.2021

30.06.2020
EUR

736.639,78

0,00
-112.847,32

-112.847,32

63.000,00

85.065,53
4.809,00

89.874,53

776.666,99

29.069,13

670,76
12.895,19

1.969,81

15.535,76

25.503,10

25.503,10

3.129,61
7.282,33

10.411,94

%

85,9

0,0
-13,2

-13,2

7,4

9,9
0,6

10,5
90,6

3,4

0,1
15

0,2
1,8

3,0

3,0

0,4
0,9

1,2
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Passiva

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

3600 Verbindlichkeiten Krankenkasse Beitr.
2049238

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem

Jahr

3600 Verbindlichkeiten Krankenkasse Beitr.
2049238
3700 Sonstige Verbindlichkeiten

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr

3300 Verbindlichkeiten (Sammelkonto)
3600 Verbindlichkeiten Krankenkasse Beitr.2049238
3700 Sonstige Verbindlichkeiten

Summe Passiva

30.06.2021
EUR

2.599,89

2.599,89
1.350,27

3.950,16

36.973,38

33.023,22
2.599,89
1.350,27

36.973,38

938.692,11

%

0,3

0,3
0,1

0,4
3,9

3,5
0,3
0,1

3.9
100,0

zum 30.06.2021

30.06.2020
EUR

3.129,61

3.129,61
7.282,33

10.411,94

35.915,04

25.503,10
3.129,61
7.282,33

35.915,04

857.186,92

%

0,4

0,4
0,9

12
4,2

3,0
0,4
0,9

4,2
100,0
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Gebarungserfolgsrechnung

. Ertrage i.Z. mit der unmittelbaren
Vertretungstatigkeit

a) Studierendenbeitrage

4100 Studierendenbeitrage (StudBV)
4101 Studierendenbeitrage Vorjahr

b) Beitrage gem.§8 7(2), 14(3) od. 25(3)
HSG 2014

4110 Anteil a.Verwaltungsaufwand (8§ 14
HSG)

c¢) Ertrage aus Stiftungen, Spenden und
Zuwendungen

4312 Mensenbeihilfe Land Steiermark

4313 Sozialtopf neu

4316 Studiengebihrenforderungstopf

4317 Studienbeitrag MORE

4323 Forderung TU Graz Internat.
Studierende

4332 Einnahmen COVID-19 Studienbeitrage

d) Sonstige Ertrage Studienvertretungen

4011 StV Architektur

4021 StV Bauingenieurwissenschaften

4031 StV Maschinenbau &
Wirtschaftswissenschaften

4041 StV Elektrotechnik

4042 StV Elektrotechnik-Toningenieur

4043 StV Biomedical Engineering

4051 StV Mathematik

4052 StV Physik

4053 StV Geodasie

4061 StV Chemie

4062 StV Verfahrenstechnik

4071 StV Information & Computer
Engineering

4072 StV Informatik & Softwareentwicklung

4081 StV Geowissenschaften

4090 StV Doktoratsstudien

e) Ertrage Universitatsvertretung
4310 Betreuung Austauschstudierende

f) Sonstige Ertrage
4361 Werbeabgabe

2020/2021
EUR

469.216,57
-35.920,78

433.295,79

31.234,82

7.360,00
20.000,00
0,00

0,00

1.000,00
10.000,00

38.360,00

0,00
3.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.380,00
0,00
0,00
1.000,00

1.577,48
0,00
0,00
0,00

7.457,48

0,00

177,50

510.525,59

%

93,3
-7,1

86,1

6,2

15
4,0
0,0
0,0

0,2
2,0

7,6

0,0
0,7

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,3
0,0
0,0
0,2

0,3
0,0
0,0
0,0

15

0,0

0,0
101,5

2019/2020
EUR

402.114,52
-6.496,96

395.617,56

33.833,42

10.240,00
20.000,00
27.252,00

20,20

0,00
0,00

57.512,20

877,32
4.680,00

9.341,54
3.921,55
1.709,34
3.871,16
5.361,57
17.174,83
1.412,39
10.773,60
3.726,20

0,00
10.963,36
1.430,61
1.672,90

76.916,37

2.800,00

425,50

567.105,05

01.07.2020 bis 30.06.2021

%

82,5
-1,3

81,2

6,9

2,1
4,1
5,6
0,0

0,0
0,0

11,8

0,2
1,0

1,9
0,8
0,4
0,8
11
3,5
0,3
2,2
0,8

0,0
2,3
0,3
0,3

15,8

0,6

0,1

116,4
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Gebarungserfolgsrechnung 2020/2021 2019/2020
EUR % EUR %
2. Aufwendungen i.Z.mit der unmittelbaren
Vertretungstatigkeit
a) Personalaufwand
Gehalter
6000 Lohne 0,00 0,0 -1.874,79 -04
6010 Uberstunden Arbeiter 0,00 0,0 -221,93 -0,1
6040 Sonderzahlungen Arbeiter 0,00 0,0 -465,72 -0,1
6200 Gehalter -59.936,29 -11,9 -59.297,23 -12,2
6240 Sonderzahlungen Angestellte -9.876,66 -2,0 -10.059,60 -2,1
6418 Veranderung Urlaubsrickstellungen
(Angestelite) 1.125,08 0,2 -1.969,81 -0,4
6420 Veranderung Gutstundenriickstellungen
(Angestelite) 670,76 0,1 -670,76 -0,1
-68.017,11 -13,5 -74.559,84 -15,3
Aufwendungen flr Abfertigungen und
Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen
6402 Betriebl. Vorsorgekasse (BVK) -1.016,63 -0,2 -1.019,06 -0,2
Aufwendungen flr gesetzlich
vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom
Entgelt abhangige Abgaben und
Pflichtbeitrage
6500 Gesetzlicher Sozialaufwand -14.341,80 -2,9 -15.133,71 -3,1
6620 DB Dienstgeberbeitrag -2.722,76 -0,5 -2.804,85 -0,6
-17.064,56 -3,4 -17.938,56 -3,7
Sonstige Sozialaufwendungen
7202 Freiwilliger Sozialaufwand -4.835,71 -1,0 -7.975,94 -1,6
-90.934,01 -18,1 -101.493,40 -20,8
b) Aufwandsentschadigungen Vorsitz,
Referate und SB
6100 AE Vorsitz -10.045,00 -2,0 -10.690,00 -2,2
6110 AE Referenten -17.835,00 -3,6 -19.105,00 -3,9
6120 AE Sachbearbeiterinnen -35.822,50 -7,1 -43.992,50 -9,0
-63.702,50 -12,7 -73.787,50 -15,1
¢) Aufwandsentschadigungen StV
6011 AE StV Architektur 0,00 0,0 -980,00 -0,2
6021 AE StV Bauingenieurwissenschaften -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6031 AE StV Maschinenbau &
Wirtschaftswissenschaften 0,00 0,0 -980,00 -0,2
6041 AE StV Elektrotechnik -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6042 AE StV Elektrotechnik-Toningenieur -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6043 AE StV Biomedical Engineering -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6051 AE StV Mathematik -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6052 AE StV Physik -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6053 AE StV Geodasie 0,00 0,0 -980,00 -0,2
6054 AE StV Lehramt -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6061 AE StV Chemie -980,00 -0,2 -980,00 -0,2

Seite 14



Hochschilerlnnenschaft der TU Graz 01.07.2020 bis 30.06.2021

Gebarungserfolgsrechnung 2020/2021 2019/2020
EUR % EUR %
6062 AE StV Verfahrenstechnik -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6063 AE StV Molekularbiologie -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6071 AE StV Information & Computer
Engineering 0,00 0,0 -980,00 -0,2
6072 AE StV Informatik &
Softwareentwicklung -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
6081 AE StV Geowissenschaften 0,00 0,0 -980,00 -0,2
6090 AE StV Doktoratsstudien 0,00 0,0 -980,00 -0,2
6091 AE StV Umweltsystemwissenschaften
NawiTech -980,00 -0,2 -980,00 -0,2
-11.760,00 -2,3 -17.640,00 -3,6

d) Werkvertrage und Honorare
6800 Fremdleistung Personal -2.700,00 -0,5 0,00 0,0

e) Sachaufwendungen

Aufwendungen Studienvertretungen

5011 StV Architektur -2.468,14 -0,5 -5.224,86 -1,1
5021 StV Bauingenieurwissenschaften -1.095,16 -0,2 -3.778,23 -0,8
5031 StV Maschinenbau &

Wirtschaftswissenschaften -4.321,92 -0,9 -17.199,73 -3,5
5041 StV Elektrotechnik -1.494,22 -0,3 -6.532,84 -1,3
5042 StV Elektrotechnik-Toningenieur -1.701,72 -0,3 -1.927,44 -0,4
5043 StV Biomedical Engineering -6.370,17 -1,3 -7.870,35 -1,6
5051 StV Mathematik -4.731,86 -0,9 -7.586,85 -1,6
5052 StV Physik -1.471,25 -0,3 -22.050,65 -4,5
5053 StV Geodasie -51,15 -0,0 -3.024,52 -0,6
5054 StV Lehramt -2.321,39 -0,5 -1.843,21 -0,4
5061 StV Chemie -3.393,46 -0,7 -9.106,75 -1,9
5062 StV Verfahrenstechnik -4.434,92 -0,9 -6.955,04 -1,4
5071 StV Information & Computer

Engineering -229,15 -0,1 -2.335,82 -0,5
5072 StV Informatik & Softwareentwicklung -6.771,21 -1,4 -7.048,67 -1,5
5081 StV Geowissenschaften -2.906,80 -0,6 -495,66 -0,1
5090 StV Doktoratsstudien -472,29 -0,1 -3.592,35 -0,7
5091 StV Umweltsystemwissenschaften -1.147,50 -0,2 -573,90 -0,1
5610 Weiterbildungstopf der Stv. 0,00 0,0 -1.000,00 -0,2

-45.382,31 -9,0 -108.146,87 -22,2
Aufwand flr Férderungen, Sonstige
Zuwendungen
5310 Betreuung Austauschstudierende -190,00 -0,0 -750,00 -0,2
5312 Mensenbeihilfe Land Steiermark -7.650,00 -1,5 -8.030,00 -1,7
5313 Sozialtopf -30.550,00 -6,1 -33.900,00 -7,0
5316 Studiengebiihrenférderungstopf -25.798,56 -5,1 -27.252,00 -5,6
5317 Studienbeitrag MORE 0,00 0,0 -20,20 0,0
5330 Sonderprojekte -1.390,51 -0,3 -432,69 -0,1
5332 Ausgaben COVID-19 Studienbeitrage -12.172,56 -2,4 0,00 0,0
5409 Studienberatung -3.438,14 -0,7 0,00 0,0
7201 Instandhaltung durch Dritte -563,85 -0,1 0,00 0,0
7780 Spenden, Beitrage, Zuwendungen -1.650,00 -0,3 -1.750,00 -0,4

-83.403,62 -16,6 -72.134,89 -14,8
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Hochschilerlnnenschaft der TU Graz 01.07.2020 bis 30.06.2021

Gebarungserfolgsrechnung 2020/2021 2019/2020

EUR % EUR %

Allgemeiner Verwaltungsaufwand
5550 OH-Wahlen -5.461,06 -11 -3.947,24 -0,8
5802 E-LAB (GIN) -4.752,32 -0,9 -2.263,29 -0,5
5803 PHILAB (GIN) -852,42 -0,2 -1.987,91 -0,4
5804 HTU Makerspace (GIN) -24,23 0,0 -2.125,57 -0,4
7200 Wartung, EDV-Kosten -2.974,05 -0,6 -1.917,80 -0,4
7340 Fahrtkosten, Reisekosten 0,00 0,0 -1.363,37 -0,3
7360 Sonstige Gebiihren und Abgaben -222,00 -0,0 -222,00 -0,1
7380 Telefongebihren, Fax und Internet -577,79 -0,1 -399,31 -0,1
7390 Postgebihren -53,36 -0,0 -261,60 -0,1
7391 Portogebuihren TU-Info -6.511,87 -1,3 -10.439,58 -2,1
7600 Buromaterial -971,17 -0,2 -1.389,50 -0,3
7610 Kopien und sonstige Druckkosten -2.070,31 -0,4 -1.869,94 -0,4
7611 Druckwerke (TU-Info, Broschiiren) -15.936,80 -3,2 -17.790,26 -3,7
7630 Fachliteratur, Zeitungen, Pressespiegel -1.531,00 -0,3 -1.006,50 -0,2
7650 Werbeaufwand -4.646,20 -0,9 -2.418,57 -0,5
7700 Versicherungsaufwand -917,28 -0,2 -457,35 -0,1
7710 Lohnverrechnung -1.497,02 -0,3 -1.723,82 -0,4
7750 Rechts- und Beratungsaufwand -1.569,96 -0,3 -24,00 0,0
7760 Beratungsaufwand Jahresabschluss -1.525,28 -0,3 0,00 0,0
7765 Prifungsaufwand Jahresabschluss -9.376,40 -1,9 -8.779,19 -1,8
7770 Aus- und Weiterbildung -7.228,16 -1,4 -11.406,52 -2,3
7790 Spesen des Geldverkehrs -2.169,98 -0,4 -1.010,30 -0,2
7792 Provisionen, Kredit-u. Bankomatkarten -270,00 -0,1 -275,78 -0,1
7820 Buchwert abgegangener Anlagen -2.007,38 -0,4 0,00 0,0
7821 UV-Anteil Fonds -8.400,00 -1,7 0,00 0,0
7822 Anteil Pressespiegel -959,71 -0,2 0,00 0,0
7823 Organhaftpflicht -147,44 -0,0 0,00 0,0
7824 eWAS Weiterverrechnung -3.679,69 -0,7 0,00 0,0
7890 Sonstiger Sachaufwand -15.365,70 -3,1 -23.207,89 -4,8
8301 Mahnspesen 0,00 0,0 -14,72 0,0
-101.698,58 -20,2 -96.302,01 -19,8

Wertberichtigungen zu Forderungen
7815 Zuweisung Einzelwertberichtigungen zu

Forderungen 0,00 0,0 3.529,18 0,7
-230.484,51 -45,8 -280.112,95 -57,5
f) Abschreibungen
7010 Abschreibungen immaterielles AV -869,00 -0,2 0,00 0,0
7015 Abschreibung Sachanlagevermogen -27.864,00 -5,5 -33.795,16 -6,9
7020 geringwertige Wirtschaftsguter -338,96 -0,1 -1.205,86 -0,3
-29.071,96 -5,8 -35.001,02 -7,2
428.652,98 85,2 508.034,87 104,2
3. Ergebnis der unmittelbaren

Vertretungstatigkeit 81.872,61 16,3 59.070,18 12,1

Ertrage aus Veranstaltungen
4500 Veranstaltungen 0,00 0,0 48.419,83 9,9
4804 Makerspace (GIN) 785,61 0,2 0,00 0,0
785,61 0,2 48.419,83 9,9
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Hochschilerlnnenschaft der TU Graz 01.07.2020 bis 30.06.2021

Gebarungserfolgsrechnung 2020/2021 2019/2020

EUR % EUR %
Aufwendungen aus Veranstaltungen

5500 Veranstaltungen -1.012,10 -0,2 -43.858,72 -9,0
5805 Klangwerkstatt (GIN) -1.466,62 -0,3 0,00 0,0
5806 HTU - Big Band -520,00 -0,1 0,00 0,0
5807 Urban Gardening -1.008,94 -0,2 0,00 0,0
5808 e-Giraffe -900,00 -0,2 0,00 0,0
-4.907,66 -1,0 -43.858,72 -9,0
4. Ergebnis aus Veranstaltungen -4.122,05 -0,8 4.561,11 0,9

Ertrage aus wirtschaftlichen Aktivitaten/
Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen

4408 Erlése Campusboard

Weiterverrechnung 960,95 0,2 960,95 0,2
4820 Provisionen Automaten 1.271,17 0,3 4.685,27 1,0
4880 Ubrige Ertrage 3.078,00 0,6 855,60 0,2

5.310,12 1,1 6.501,82 1,3

Aufwendungen aus wirtschaftlichen
Aktivitaten/Wirtschaftsbetrieben/
Beteiligungen

5408 Campusboard Verrechnungskonto -1.308,96 -0,3 -1.308,96 -0,3

5. Ergebnis aus wirtschaftlichen
Aktivitaten/Wirtschaftsbetrieben/
Beteiligungen 4.001,16 0,8 5.192,86 1,1

sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
8100 Zinsertrage aus Bankguthaben 94,64 0,0 6.607,06 1,4

Aufwendungen aus Finanzanlagen

8231 Abschreibungen auf Finanzanlagen 0,00 0,0 -200.352,81 -41,1

6. Finanzergebnis 94,64 0,0 -193.745,75 -39,8
Steuern vom Ertrag

8103 Kapitalertragsteuer 23,67 0,0 681,25 0,1

7. Ergebnis der laufenden Gebarung 81.822,69 16,3 -125.602,85 -25,8

8. Gebarungsuberschuss/-fehlbetrag 81.822,69 16,3 -125.602,85 -25,8

9. Auflésung von Gewinnricklagen

8903 Auflésung von Riicklagen
Abschreibungen 16.671,66 3,3 12.755,53 2,6

10. Gebarungsiberschuss/-fehlbetrag 98.494,35 19,6 -112.847,32 -23,2
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Hochschulerinnenschaft der TU Graz

zum 30.06.2021

Anschaffungs-/Herstellungskosten kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Stand Zugange Abgéange Umbuchungen Stand Stand Abschreibungen Zuschreibungen Abgéange Stand Stand Stand
01.07.2020 30.06.2021 01.07.2020 30.06.2021 01.07.2020 30.06.2021
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermégen
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Software
120 Software und immat. Anlagen 5.056,00 7.214,00 0,00 0,00 12.270,00 5.056,00 869,00 0,00 0,00 5.925,00 0,00 6.345,00
II.  Sachanlagen
1. Betriebs- und Geschéaftsausstattung
600 Betriebsausstattung und EDV-Anlagen 339.171,25 4.181,34 0,00 0,00 343.352,59 257.936,61 27.864,00 0,00 0,00 285.800,61 81.234,64 57.551,98
680 GWG Betriebsausstattung 0,00 338,96 338,96 0,00 0,00 0,00 338,96 0,00 338,96 0,00 0,00 0,00
339.171,25 4.520,30 338,96 0,00 343.352,59 257.936,61 28.202,96 0,00 338,96 285.800,61 81.234,64 57.551,98
lll. Finanzanlagen
1. Beteiligungen
810 Anteile an verbundenen
Unternehmungen 36.336,42 0,00 0,00 0,00 36.336,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.336,42 36.336,42
380.563,67 11.734,30 338,96 0,00 391.959,01 262.992,61 29.071,96 0,00 338,96 291.725,61 117.571,06 100.233,40
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Beilage Il.

Allgemeine Auftragsbedingungen
far

Wirtschaftstreuhandberufe



R STEUERBERATER
WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
far Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Praambel und Allgemeines

1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag Uber
vom zur Ausitbung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Ausiibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Téatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfuhrung von
Rechtsgeschéften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer”, zum anderen
JAuftraggeber” genannt).

2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen far
Wirtschaftstreuhandberufe  gliedern  sich in  zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fur Auftrdge, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehért. Fir Verbrauchergeschéafte geman
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit gultigen Fassung) gelten sie insoweit der Il. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fiir diese enthélt.

3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel mdglichst nahe kommt,
zu ersetzen.

L.TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

1) Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schriftichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber  und
Auftragnehmer.  Fehlt diesbezuglich eine detaillierte schriftliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklérungen fur die Einkommen- oder
Koérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer erstellten Jahresabschlisse und sonstiger, fur die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdricklich anders vereinbart, sind die fur die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Prifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erhalt der Auftragnehmer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu
honorieren.

3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererklarung(en) zum tbernommenen Auftrag zahlt, gehort dazu
nicht  die Uberpriifung etwaiger besonderer buchmagiger
Voraussetzungen sowie die Priifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Begiinstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hieriiber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

4) Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemaR 8§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Absatze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachversténdigentatigkeit.

(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufklarung tber den Umfang des
Auftrages hinaus.

()] Der Auftragnehmer ist berechigt, sich zur Durchfuhrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfullungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfihrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelméaRiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Tatigkeit
unterstiitzen, unabhangig von der Art der rechtsgeschaftlichen Grundlage.

8) Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieB3lich dsterreichisches Recht zu beriicksichtigen; auslandisches
Recht ist nur bei ausdricklicher schrifticher Vereinbarung zu
berucksichtigen.

9) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
schriftlichen als auch miindlichen beruflichen AuBerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fur in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10) Der Auftraggeber ist verpflichtet dafur Sorge zu tragen, dass die von
ihm zur Verfligung gestellten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden durfen. Diesbeziglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlie3lich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behorde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdrucklicher gegenteiliger
Vereinbarung — lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevolimé&chtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserklarung dar.

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wahrend des
Auftragsverhaltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhaltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschaftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des tibernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstéandigkeitserklarung

1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfuhrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgéangen und Umstanden Kenntnis gegeben
wird, die fiir die Ausfuhrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fir die Unterlagen, Vorgange und Umsténde, die erst
wéhrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

) Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskinfte und
Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstandig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fiir die Richtigkeit und Vollstandigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

?3) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstandigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstandigentatigkeit
schriftlich zu bestatigen.

(4)  Wenn bei der Erstellung von Jahresabschliissen und anderen
Abschlissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fiir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitplane fur die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmdgliche Schatzungen und, sofern nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fir etwaige Honorarschétzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

(6) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Giiltigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.



3. Sicherung der Unabhéangigkeit

1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhéngigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers gefahrdet wird, und hat selbst jede Geféahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und fur Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung zu
Ubernehmen.

) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen (sowohl Prifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden und Interessenkollisionen in
einem allfalligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehért, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die tbrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland Ubermittelt werden. Hierfur entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemaR § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskiinfte und Stellungnahmen, einschlieflich Berichte, (allesamt
Wissenserklarungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfillungsgehilfen oder Substitute (,berufliche AuRerungen*) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen. Berufliche AuRerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung &hnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabefahig und nicht mindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Ubermittelt oder bestétigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieRlich fur berufliche AuRerungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen AuRerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubersendung dieser tragt der Auftraggeber.

3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschlusselter Form vornimmt. Der
Auftraggeber erklart, tber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation ~ verbundenen  Risiken  (insbesondere  Zugang,
Geheimhaltung, Verénderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittlung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erfullungsgehilfen oder Substitute haften nicht fiir Schaden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

4) (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunika ion — nicht immer
sichergestellt. Auftrége und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fern-)miindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdrucklich bestétigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestdtigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen tber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen mussen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd 8§ 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art. 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erfillt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(6) (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrech liche Informationen elektronisch (zB per E-Mail)
Ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte, Gutachten,
Organisationspléne, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fur Auftragszwecke (z.B. geméaR § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

mundlicher beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers.

2) Die Verwendung schriftlicher als auch mundlicher beruflicher
AuRerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzuléssig; ein
VerstoR berechtigt den Auftragnehmer zur fristiosen Kundigung aller noch
nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

?3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Méngelbeseitigung

1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méangel in seiner schriftlichen als
auch miindlichen beruflichen AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverzuglich zu versténdigen. Er ist berechtigt, auch
liber die urspriingliche berufliche AuRerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstandigen.

2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. — falls eine schriftliche berufliche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Méangel Anspruch auf Minderung. Soweit darlber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

1) Samtliche Haftungsregelungen gelten fur alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fir Schaden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhdltnis (einschlieBlich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrlassigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

2 Im Falle grober Fahrlassigkeit betrégt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

?3) Die Beschrankung der Haftung gemaf Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einhei licher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen
beruht. Weiters ist, auBer bei vorsatzlicher Schadigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fiir entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder ahnliche Schaden, ausgeschlossen.

4) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primé&r)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsmaRigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(6) In Féllen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjahrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

@) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden  Unternehmens,  durchgefuhrt, so gelten  mit
Benachrich igung des Auftraggebers dariiber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewabhrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fur Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

8) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegenuber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese tiber diesen Umstand ausdriicklich aufzuklaren. Soweit



ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuléssig ist oder eine
Haftung gegenuber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gelten subsidiar diese Haftungsbeschrankungen
jedenfalls auch gegenuber Dritten. Dritte konnen jedenfalls keine
Anspriche stellen, die Uber einen allfalligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal fur alle
Geschadigten, einschlieBlich der Ersatzanspruche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschéadigt worden sind; Geschadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von samtlichen Ansprichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch mindlicher
beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos halten.

9) Punkt 7 gilt auch fur allféllige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis gegenuber Dritten
(Erfullungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

1) Der Auftragnehmer ist gemén § 80 WTBG 2017 verpflichtet, Uber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Ta igkeit fir
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuRerungspflichten entgegen stehen.

2) Soweit es zur Verfolgung von Ansprichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer von  seiner  beruflichen  Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche AuRerungen (iber die Ergebnisse seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

4) Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO®) hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer Uberlassene Materialien (Papier und Datentrager) werden
grundsétzlich nach Beendigung der diesbeziglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
ubergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgeméafen Dokumentation
seiner Leistungen bend igt oder es rechtlich geboten oder berufsublich ist.

(5) Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegeniber Betroffenen zu erfullen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatsachlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fur den Aufwand der fur Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anfallt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegenuber
Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Rucktritt und Kiindigung (,Beendigung®)

1) Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Erléschen einer
bestehenden Volimacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

2) Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag tber, wenn
auch nicht ausschlieBlich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergutung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist*) zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

4) Nach Erklarung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vollstandige Ausfuhrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundsatzlich)
mdglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern samtliche erforderlichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung gestellt werden und soweit nicht ein
wich iger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jéhrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschlisse, Steuererklarungen etc ) fertig zu stellen, so zéhlen die
Uber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstéandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemafR Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdrucklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindernissen

1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristlosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfiihrung
des Auftrages verlangt, die, nach begriindetem Dafurhalten des
Auftragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsiiblichen Grundsatzen
entspricht. Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begriinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kundigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

2) Bei Vertrdgen Uber die Fiuhrung der Bicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer gemaf Punkt 10 (1) zulassig, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaR Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommt.

11. Honoraranspruch

1) Unterbleibt die Ausfuhrung des Auftrages (z.B. wegen Ruicktritt oder
Kundigung), so gebuhrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRBes
Mitverschulden des Auftragnehmers bleibt diesbeziiglich auRer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebihrt das vereinbarte
Entgelt fur den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
oder dies aus Grinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquo ieren.

?3) Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erklarung,
dass nach fruch losem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist geméaf Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsaufldsung gemaf Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behalt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fur drei Monate.

12. Honorar

1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entlohnung geschuldet. Hdhe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die &lteste Schuld anzurechnen.

2) Die Kkleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine
Viertelstunde.

?3) Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

4) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstédnde oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fuhren (auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren).



(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlieRend im
Folgenden (7) bis (9):

()] Zu den verrechenbaren Nebenkosten z&éhlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Diaten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche Nebenkosten.

8) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ué.
anzusehen.

(10) Fir die Ausfuhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern tbertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung féllig. Fir
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Félligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Satz UGB festgelegten Hohe.

(12) Die Verjéhrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Bucher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung tber die Hélfte fir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

(15) Falls bei Auftragen betreffend die Fihrung der Bicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Prufungen aller Art einschlie3lich der Abschluss
von Vergleichen uber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ué gesondert zu honorieren.
Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als jeweils
fur ein Auftragsjahr vereinbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12. (15) genannten Tétigkeiten, insbesondere Feststellungen
uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17) Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse verlangen und
seine (fortgesetzte) Tatigkeit von der Zahlung dieser Vorschiusse abhangig
machen. Bei Dauerauftragen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung friherer Leistungen (sowie allfalliger Vorschiisse gemafn
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngemaf.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
aufler bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kostenerséatze und Vorschisse (Vergltungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergitungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zulassig.

13. Sons iges

1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zurlckbehaltungsrecht (8 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zuruckbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelibt, haftet der Auftragnehmer
grundsétzlich gemaR Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Héhe
seiner noch offenen Forderung.

) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfullung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren und
ahnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfillung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
erstellter Daten, fir die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhénder, die
Daten zu léschen. Fir die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
gangigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngeman). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Grunden unmoglich oder
untunlich, kénnen diese ersatzweise im Vollausdruck tibergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafur nicht zu.

®3) Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den
Schriftwechsel zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber
und fur die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fur
Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fur den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwasche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber ubermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12. gilt sinngemafs).

4) Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer (bergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12. gilt
sinngemaf). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

5) Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdrucklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste.

(6) Zur Sicherung einer bestehenden oder kinftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstéandigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erfiillungsort, Gerichtsstand
1) Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriche gilt ausschlieBlich dsterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

2) Erfullungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

?3) Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zusténdige Gericht des Erflllungsortes.
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15. Erganzende Bestimmungen fur Verbrauchergeschéfte

Q) Fir Vertrage zwischen Wirtschaftstreuhandern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

) Der Auftragnehmer haftet nur fiir vorsatzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der bernommenen Verpflichtungen.

3) Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahrlassigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

4) Punkt 6 Abs 2 (Frist fir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Riucktrittsrecht gemaf § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom
Auftragnehmer dauernd benutzten Kanzleiraumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriicktreten. Dieser Rucktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung Uber das Rucktrittsrecht enthalt, an den Verbraucher,
frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen. Das
Ruicktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschéftiche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks SchlieBung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beidersei igen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Ublicherweise von Auftragnehmern auf3erhalb
ihrer Kanzleiraume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Ubersteigt.

Der Rucktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genlgt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserklarung oder die des Auftragnehmers enthélt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es geniigt, wenn die Erklarung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher geméaR § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zuriickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nutzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
verglten, soweit sie ihm zum klaren und tberwiegenden Vorteil gereichen.

GemanR § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberihrt.
(6) Kostenvoranschlage gemaR § 5 KSchG:

Fur die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdriicklich erklart ist.

) Méangelbeseitigung: Punkt 6 wird erganzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erflllen, an dem Ort, an dem die Sache Gbergeben worden ist. Ist es fur
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kosten vornehmen.

8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéftigt, so kann fur eine Klage gegen
ihn nach den 8§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zusténdigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung liegt.

9) Vertrage uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fur eine unbestimmte oder eine ein Jahr Ubersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kiindigen.

(b) Istdie Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der erste Kindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertragen kann die
Kundigungsfrist auf hdchstens sechs Monate verlangert werden.

(c) Erfordert die Erflllung eines bestimmten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spétestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kénnen den Umstanden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum néchsten nach Ablauf der
Kundigungsfrist liegenden Kiindigungstermin wirksam.





