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Senatsvertretung der Hochschiler:innenschaft an der TU Graz
Es ist seit Janner nicht wirklich viel passiert.

Senatssitzung am 02. Marz:

Auswertung der Umfrage der PHD-Union:

Alina Herderich hat die Ergebnisse der zwischen 2024 und 2025 von der PHD Union durch-
geflhrten Studie zur Situation der Doktoratsstudierenden prasentiert. Diese zeigen zum
Teil sehr erschreckende Zustande. Profs und Rektorat sind davon unbeeindruckt. Statt die
Probleme anzuerkennen, wurde Uber Reprasentativitat, Alter und Genauigkeit der Zahlen
diskutiert...

Der VR Lehre hat aul’erdem eine MaRnahmenkaskade fur unzureichende Studierenden-
leistung im Doktoratsstudium vorgestellt, die die vor einer Weile vorgestellte MaRnahmen-
kaskade fur unzureichende Betreuung komplementieren soll. Wir haben dazu gefordert,
dass eindeutig sein muss, wer diese einleitet, damit dies unparteiisch geschieht und nicht
genutzt wird, um PHDs weiter unter Druck zu setzen.

Fach-AG Personliche Starken im aulRerfachlichen Bereich:

Ist abgeschlossen, da die Pilotphase abgeschlossen ist. Ergebnis: Die Unterstitzung wird
von manchen BeKos sehr geschatzt, ist aber glinstiger, wenn man es Uber den Recruiting
Service der TU macht. Daher wird das zuklinftig dariber gemacht.

Diskussion uber die Wiederwahl des Rektors
Es gibt am Montag den 16.03. ein Kamingesprach mit dem Rektor, wo wir eine Reflexion
von Horst bekommen und wichtige Fragen stellen.
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