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Graz, am 17.06.2025

Tatigkeitsbericht fur die 4. ordentliche Sitzung im Wintersemester
2024/25 der Universitatsvertretung der HTU Graz am 17.06.2025

Senatsvertretung der Hochschiler:innenschaft an der TU Graz
Facharbeitsgruppe ,Qualitat in der Lehre”

Nachdem sich die Diskussion Uber die Verbesserung der Lehre bereits langer zieht, haben
wir die Initiative ergriffen und Caro hat die Probleme und Vorschlage aus den
vorausgegangenen Senatssitzungen, Gesprachen mit studentischen Stuko Mitgliedern etc.
in einer Prasentation zusammengetragen und in der Senatssitzung im April prasentiert. Ziel
war, den aktuellen Stand der Diskussionen zusammenzufassen und flr weitere
Bearbeitung zu strukturieren. Daraufhin konnten wir in der Mai Sitzung die Einrichtung einer
Fach-Arbeitsgruppe zu diesem Thema erwirken. Die erste Sitzung dieser hat am 17.06.
stattgefunden. Diskutiert wurden dabei wu.a.: Aus welchen unterschiedlichen
Gesichtspunkten man die Qualitat in der Lehre definieren kénnte und der weitere Zeitplan
(Sitzungen 1x im Monat) zu den zusammengefassten Themenblocken.

Studienentwicklung

Einrichtung Double-Degree-Programme:
— Cybersure: Cybersecurity and Assurance, gemeinsam mit u.a. der NTNU
Trondheim und der Aalto University
— Production Science and Management, gemeinsam mit der Universitat Bozen

Studienplananderungen:

Bis auf den Master EEE keine Probleme bekannt. Bei EEE gab es (wieder) Probleme
aufgrund von Anderungen, die Anderungen in Pflichtfachern von anderen Studien mit sich
ziehen. Die von der CuKo vorgeschlagenen Ubergangsregelungen sind nicht nur
Studienrechtlich fragwurdig, sondern haben im vergangenen Jahr auch in der Umsetzung
des Entsprechenden Bachelors seitens der Fakultat ETIT zu erheblichen Problemen in der
Studierbarkeit geflhrt. Daher haben wir versucht, den Beschluss des Masterstudiums auf
nachstes Jahr zu verschieben, um eine bessere Koordination mit anderen Studiengangen
zu ermoglichen, leider erfolglos. Daher wurde auch ein Minderheitsvotum verfasst, dass
die Probleme damit ausfuhrlich beschreibt.

Besprechung zwischen Unirat und Senatsvertretern
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Vor der Uniratssitzung haben sich die Senatsvorsitzende und Kuriensprecher mit den
Mitgliedern des Unirats Uber aktuelle Themen ausgetauscht. Dies mal standen vor allem
die Diskussionen zum Thema Lehre im Raum, die Rickmeldungen der Uniratsmitglieder
waren allerdings durchwachsen. Viel Unterstlitzung gab es seitens der UR-Vorsitzenden
Prof. Neuper, die auch das von uns geforderten Stimmrecht fur Studierendenvertretern in
Auswahlkommissionen fir Laufbahnstellen unterstitzt.

Gesprachsrunde ,Lehre”, Quality Audit

Gemeinsam mit anderen Studierendenvertretern wurde mit den Gutachter*innen der AQ
Austria Uber Qualitatssicherungsprozesse in der Lehre gesprochen. Dabei wurden unter

anderem die Probleme mit der LV-Evaluierung und in der Studienplanerstellung
angesprochen.

Bericht der Senatsvertretung im Nachhaltigkeitsbeirat

Niklas berichtet von den vergangenen Sitzungen des NHB, um eine zweite Perspektive
abseits der Rektoratsberichte zu erhalten.

HOCHSCHULERINNEN- UND HOCHSCHULERSCHAFT AN DER TECHNISCHEN UNIVERSITAT GRAZ
Korperschaft offentlichen Rechts

Rechbauerstral3e 12,8010 Graz | +43-316 873-5111 | info@htugraz.at | www.htugraz.at
Steiermaerkische Bank und Sparkassen AG, IBAN: AT312081500043449370, BIC: STSPAT2GXXX

vv Seite 2/ 2



	Senatsvertretung der Hochschüler:innenschaft an der TU Graz



