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Vorsitzbericht für die 1. ordentliche Sitzung im
Wintersemester 2026/27 der Universitätsvertretung der
HTU Graz am 20.10.2026
Austausch mit der TU Graz
Im Sommer wurden die monatlichen Rektorats- und regelmäßigen VR-Lehre-Jourfixe
ausgesetzt. Im Folgenden sind jeweils die wichtigsten Punkte aus diesen Meetings
aufgeführt. Die Treffen mit dem Rektor und Vizerektor Lehre finden wie gewohnt mit
Semesterbeginn monatlich statt.

Rektorat
Es gab seit der letzten Universitätsvertretungssitzung zwei Treffen im Juli und Oktober. In
der Sommerpause haben keine Treffen stattgefunden, dabei sind folgende Punkte
hervorzuheben:

Lärm Inffeldgasse

Durch die Bauarbeiten (vor allem in der Hauptprüfungszeit) kam es zu einem sehr starkem
Lärmpegel. Es wurde der HTU zugesagt, dass bei den Prüfungszeiten mehr auf eine
bessere Koordination mit der Baufirma geachtet wird und man in der nächsten
Hauptprüfungszeit auch „Notfall-Lernplätze“ in Hörsälen einrichten kann.

Studierendenstromanalyse

Die Studienvertretung Maschinenbau hat um die Zusendung der
Studierendenstromanalyse für ihren Studiengang als Grundlage für die aktuell laufende
Stuko gebeten. VR Lehre hat eine Zusammenstellung der vorhandenen Unterlagen an die
Mitglieder der Stuko übermittelt.

VR Lehre arbeitet an einer Studienstromanalyse ähnlich der auf der Uni Graz, da es dort
Probleme mit dem Datenschutz gibt muss an einer eigenen Lösung gearbeitet werden.

Klimafitte TU

Die HTU hat in Anbetracht der Hitzewelle darum gebeten, dass als kleine Entlastung mehr
Rollos oder ähnliches angebracht werden. Die Zuständigkeiten TU und BIG sind dazu noch
nicht geklärt, die TU kann es sich die Anbringung und den Kauf von Rollos derzeit auch
nicht leisten.
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Hitzefrei

Für Studierende ist es ist ein Problem, das es keine klaren Regeln gibt für Hitzewellen (z.B.
Hitzefrei). Gerade in Laboren und Werkstätten wird es wirklich lebensgefährlich. Schwindel
und Säure oder schwere Maschinen sind keine gute Kombinationen.

Es wird eine Taskforce Hitze eingerichtet. Teilnehmen sollen das LSE, die GUT und die
HTU.
Eventuell können Prüfungen in klimatisierten HS stattfinden (z.B. HS1). Man könnte auch
die Prüfungszeiten an die Randzeiten legen, um der Hitze entgegen zu wirken (nicht um
14:00 bei voller Hitze).
Laut der Rechtsauskunft der TU Graz zählt eine Überhitzung im HS nicht als schwerer
Mangel.

Finanzierung Unis

Es ist der Worst-Case-Fall eingetreten.
Es wurde gemeinsam besprochen, was die Prioritäten sind und was unter keinen
Umständen gekürzt werden darf. Der HTU ist hierbei vor allem der Bereich Lehre sehr
wichtig. Der Fokus der TU Graz liegt bei Forschung und Lehre, wobei den Leitplanken in
der Lehre künftig noch größere Bedeutung zu teil werden wird.
Die TU Graz hat ein Fokusteam. Es sind allerdings noch nicht alle Zahlen und Fakten aus
allen Dekanaten eingelangt, weshalb noch nicht entschieden ist, welche Maßnahmen
angewendet werden. Prognostiziert werden allerdings massive Personaleinsparungen
sowie Kürzungen bei freiwilligen Leistungen wie etwa Garagenparkplätzen. Die Kürzungen
beim Personal werden sich leider auch auf das Leben der Studierenden auswirken, so
vermuten wir als Vorsitz.
Etwas zur Freude der ET-Ton: Das Accusticum wird dennoch in geplanter Form gebaut.
Für die Demonstration am Donnerstag in Wien, gibt es eine Freistellung von
Lehrveranstaltungen; mit Ausnahme von bereits geplanten Prüfungen. Weiters hat die HTU
einen Bus organisiert. Die Anmeldung hierfür wurde heute morgen an alle
Studierendenemailadressen der TU ausgesendet.
Weiters ist eine gemeinsame Presseaktion Rektorat-Vorsitz angedacht, um sich klar gegen
die Budgetkürzungen auszusprechen und eine gemeinsame Front zu zeigen.

LSE/VR Lehre
Es gab 2 Treffen seit der letzten Universitätsvertretungssitzung.

Die wichtigsten Themen werden nun kurz zusammengefasst:
Es ging um das Thema Prüfungsaktivität bei Nawi-Studierenden. Es ist eine amtswegige
Belegung, bei gemeinsamen Studien werden die Daten ausgetauscht. Studierende sehen
das aber nicht, man muss auf der jeweilige Uni selbst nachschauen, wie viele ECTS man
gemacht hat. Im Transcript of Record werden nur die ECTS der jeweiligen Uni angezeigt
und werden aber nicht vice versa angezeigt. Zumindest eine bessere Kommunikation an
die Studierenden ist notwendig.
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Die Planung für ein StV-VR Lehre Sitzung wurde gestartet.
Es wurde über den Unite!-SeedFund gesprochen.
Es gab eine Umfrage seitens HTU über Lehrveranstaltungen, welche auf englisch sein
sollten, aber auf deutsch sind. Leider gab es wenig Rückmeldung. An der Stelle werden die
Studienvertretungen nochmals aufgefordet sich beim Referat für Internationales zu melden.
Weiters gibt es 26 Lehrveranstaltungen, wo der Skriptenkauf noch notwendig ist und online
keine zur Verfügung gestellt werden. Es gibt hierzu Gespräche mit den
Studiendekan*innen.

Arbeitsgruppe Erwerbstätigkeit
Es gibt inzwischen drei Entwürfe unter anderem auch einen Entwurf zur Satzungsänderung
zur Entlastung von Studierenden, welche nebenbei arbeiten. Es gab mehrere
Arbeitsgruppentreffen und auch einiges an Schriftsverkehr zu der Thematik.
Im Zuge der Arbeitsgruppe wurde auch das Thema Krankheit, Pflege und andere
Verpflichtungen von Studierenden besprochen.

International Office/Unite!
Es gab einen Besuch der KTH Stockholm, wobei Eve Virginie Losbichler die HTU vertrat.
Es waren zwei Tage voller Austausch und Verhandlungsgesprächen, welche absolut
spannend, produktiv und lehrreich waren. Es gibt nun exzellente Freundschaften zwischen
den Studienvertretungen, welche auch in Zukunft weiter gepflegt werden sollen.

Alumni
Für den Ball wird in Zusammenarbeit mit der HTU eine Kleidertauschparty für Ballkleider
und Anzüge geplant, diese findet am 13. und 14.11.26 statt.

Weiters wurde auch in der Arbeitsgruppe Welcome Days gut miteinander gearbeitet.

Erarbeitung einer Leitlinie zur Nutzung von Software
Für die HTU sitzen Timotheus Hell und Eve Virginie Losbichler in der Arbeitsgruppe. Es
wurden verschiedene Leitfäden geschrieben. Einmal zum Thema AI Software, was ist
gewünscht und was nicht, wie kann man es gut implementieren, es wurden auch ein
Leitfaden für Lehrende und für Studierende geschrieben. Die Sitzungen waren sehr
produktiv und die Arbeit sehr fair aufgeteilt und enorm zeiteffizient. Es konnten auch mehr
rechtliche Kenntnisse erworben werden.
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Interne Agenden

Weihnachtsfeier
Am 18.12.2026 findet die HTU Weihnachtsfeier im HS II statt: Ein herzliche Einladung an
alle. Es sind schon die Geschenke geplant. Es gibt einen eigenen Tagesordnungspunkt, wo
um breite Zustimmung gebeten wird.

HTU Seminar
Das HTU Seminar ist vom 27.-29.11.2025 geplant. Die Angebote von Unterkünften und
Bussen sind schon eingeholt. Über dieses Projekt wird auch in dieser Sitzung abgestimmt
beim Tagesordnungspunkt HTU Seminar. Bei Genehmigung sollen die Einladungen
ausgeschickt werden. Danke dem Referat für Organisation.

StV Crawl
Es ist für dieses Semester wieder ein StV-Crawl geplant. Sobald der Termin steht, wird er
den StVen mitgeteilt.

Inskriptionsberatung
Über den Sommer wurden wieder Inskriptionsberater*innen eingestellt, um den zukünftigen
Studierenden die ersten Schritte zu erleichtern. Die 3 Personen haben gute Arbeit geleistet.

StVen
Wir freuen uns immer, wenn ihr uns zu euren Sitzungen einladet. Wir haben wieder vor
jede StV mindestens einmal im Jahr zu besuchen. Wir bitten um Einladungen.

Geplante/aufgenommene Projekte
Folgende Projekte sind noch vom Übergabeseminar von letztem Jahr offen oder teilweise
offen:

 Deutschsprachige Auflagen bei Internationals – in Arbeit Sport-/Freizeitveranstaltungen am Campus – in Arbeit Günstigere Öffis und Radwege zwischen TU und KF - Dauerkampf Öffentlichkeitskampagne/Sichtbarkeit HTU – in Planung Mini Kurse/Lerntage/Themenabende für Studierende – in Planung/Kooperation
Bibliothek Zuschuss Anschaffungen Labor/digitaler Geräte/Material – teilweise fertig: Letzte
Schritte Labormantelverleih
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 Mental Health – teilweise erledigt; Fördertopf erledigt, mehr Sichtbarkeit Freie Namens- und Pronomenwahl - Dauerkampf

Vorsitzendenkonferenz/Bundesvertretung
Im Zeitraum seit der letzten Universitätsvertretungssitzung fanden zwei UV-
Vorsitzendenkonferenzen und zwei Bundesvertretungssitzungen statt. In den Juni-Sitzung
trug Helena Fitze die Stimme für die Vorsitzendenkonferenz und für die Sitzung im Oktober
trug die Stimme Eve Virginie Losbichler.

IFG-Leitfaden
Mit 26.06. gab es nun seitens Bundes-ÖH die Vorstellung ihres IFG-Leitfadens. Für die
HTU gab es keine Anfragen mehr im Berichtszeitraum. Der Leitfaden kam für die HTU
dennoch über ein Jahr zu spät.

Referatsumbesetzungen
Für die Referatsumbesetzungen wurden viele Bewerbungsgespräche geführt. Es konnte
sich ein gutes Bild gemacht werden und viele Sachbearbeiter*innen gewonnen werden. Wir
hoffen bei dem Tagesordnungspunkt Wahlen auf breite Zustimmung.

TUGMUN
Es gibt eine neue Kooperation der HTU mit TUGMUN. Diese sind eine
Studierendeninitative, welche ähnlich einem Debattierklub funktioniert. Die HTU hilft mit
Bewerbung und Raumbuchung, da Initativen von Studierenden gefördert werden sollten.

HSG Arbeitsgruppe
Das Hochschülerinnen- und Hochschülerschaftsgesetz wird gerade überarbeitet. Als
Vorsitzende einer Hochschulvertretung durften wir mit beratender Stimme teilhaben.
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Öffentliche Agenden

TU Fest
Das TU Fest fand am 08.10. unter der Organisation von David Fischer, Michael Steiner und
Martin Heider statt. Vielen lieben Dank auch nochmal für die gute Organisation und den
ganzen Aufwand. Es gab bisher auch keine (Lärm)beschwerden.

Welcome Days 2026
Am 29./30.9. fanden die Welcome Days mit Festivalbetrieb statt, wo wir auch wieder am
ersten Tag, welcher online für alle neuen Studis gestreamt wurde, mit dabei waren, uns
und unsere Arbeit vorstellen und viele Fragen beantworten konnten. Hier auch vielen Dank
an die Studienvertretungen, die jeweils ihre eigenen Vorstellungen gemacht haben am
zweiten Tag. Feedback kann gerne noch an Eve Virginie Losbichler gemeldet werden,
welche in der Arbeitsgruppe WelcomeDays sitzt.

Sommerfest JKU
Durch die gute Verbindung mit der ÖH JKU wurden wir auch zum Sommerfest eingeladen.
Es war ein sehr schönes Fest.


